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La politica de Compliance de DIVITIAS SAS, ha sido definida con el fin de promover y
potenciar una verdadera cultura de cumplimiento capaz de reflejar la ética corporativa
que ha regido en la empresa desde su fundaciéon por parte de sus accionistas,
respetando principalmente sus principios éticos, los mecanismos de control
implementados y la no tolerancia de comision de faltas e ilicitos en su nombre, directa
o indirectamente, por quienes formen parte de DIVITIAS SAS o por quienes mantengan
algun vinculo con la misma.

Esta Politica, esta alineada con los fines de DIVITIAS SAS y tiene en consideracidn no
solo los intereses de la empresa sino también las exigencias que puedan provenir de sus
Partes interesadas. De esta forma, la politica se constituye como el marco de referencia
del Modelo de Compliance existente en DIVITIAS SAS, conocido por todos los miembros
de la empresa e impulsado por la alta direccidn de esta. Asimismo, la Politica vincula a
las personas sujetas, es decir, a todos aquellos terceros que contribuyen y participan en
el desarrollo de las actividades de DIVITIAS SAS.

Ademas de esta Politica, de conformidad con lo previsto en Cddigo civil, comercial y
penal, DIVITIAS SAS ha puesto a disposicion de sus miembros una serie de politicas,
procesos y procedimientos donde se regulan los compromisos éticos y de cumplimiento,
con el fin de evitar conductas tipicas negativas que podrian ocurrir en el ejercicio de su
actividad. DIVITIAS SAS contard también con un catalogo de riesgos actualizado con el
fin de implementar los controles necesarios y garantizar la formacién del personal,
teniendo el compromiso de mantener informado y capacitado a todos los colaboradores
y miembros de los distintos grupos de interés al respecto de los compromisos éticos y
cumplimiento de nuestra politica de Compliance y todas aquellas politicas adheridas al
sistema de cumplimiento, esperando que como minimo las Personas Sujetas a estas
Politicas:

i.  Sean conscientes de aquellas situaciones en las que pueden verse expuestas a
dichos riesgos en el ejercicio de sus actividades

ii.  Eviten en todo momento que los recursos de DIVITIAS SAS sean utilizados para
cometer actividades delictivas.

iii. Comuniqueninmediatamente a través de los canales establecidos para ello por
DIVITIAS SAS cualquier incumplimiento que detecten o sobre el que pudieran
tener sospecha.

iv. iv. Actien en todo momento cumplimiento con la legislacién vigente y las
normas internas de DIVITIAS SAS, respetando los valores y principios éticos y
codigo de conducta de DIVITIAS SAS.

Todos los miembros de DIVITIAS SAS son responsables de comprender, observar y
aplicar lo dispuesto tanto en la Politica de Compliance como en cualquiera de los
elementos que componen el Modelo de Prevencion y Deteccién de DIVITIAS SAS,
colaborando con el Comité de Cumplimiento y la alta direccién cuando asi se requiera y
actuando conforme a la legalidad vigente ante cualquier incumplimiento normativo.
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Las personas cobijadas por esta politica de Compliance contaran con las herramientas
necesarias para comprender y cumplir las disposiciones aqui mencionadas, teniendo en
cuenta que, toda verificacion de incumplimiento activara de forma inmediata y sin
excepcion el “procedimiento de medidas sancionatorias”, procedimiento acogido por
DIVITIAS SAS, para dirimir en primera instancia de forma auténoma todo
incumplimiento a politicas, procesos y procedimientos implementados en la empresa.

Igualmente, todos los miembros de la empresa deberan comunicar de manera
inmediata cualquier ilicito penal sobre el que tengan conocimiento o sospechas de
comisién. Esta comunicacion deberd realizarse mediante el canal habilitado por
DIVITIAS SAS y por el que se garantiza la confidencialidad de la identidad de quienes
comuniquen estos ilicitos.

Para mas informacidn acerca de la Politica, se encuentra a disposicién de todos los
empleados de DIVITIAS SAS a través de la web corporativa
https://www.disilviotrattoria.com/.
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